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MSR-Techniker/in (Heizungs-, Liftungs- und Kaltetechnik)

Was sind lhre neuen
Aufgaben?

Welches ist lhr Anforde-
rungsprofil?

Was bieten wir lhnen?

Wo kénnen Sie sich

bewerben?

Firmenportrait

Als MSR-Techniker/in fihren Sie konzeptionelle Kontrollen und Uberar-
beitung von kompletten Projekten aus, programmieren Steuerungen auf
SPS oder DDC und sind firr die Inbetriebnahme und Ubergabe der An-
lage zusténdig. Sie fuhren lhre Aufgaben in einem jungen, dynamischen

Team unter Anwendungen modernster Technologien aus.

Sie verfigen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker/in oder
héhere Fachausbildung in diesem Bereich. Sie verfigen Gber Erfahrung
im Bereich Steuertechnik, Programmierung von SPS- oder DDC-Anlagen
sowie im Bereich Elektroschema und Steuerungsbau. Der Fihrerschein

Kategorie B ist Voraussetzung.

ErfGllen Sie diese Voraussetzungen, bieten wir lhnen gute Entldhnung,
eine Dauerstelle, interessante Tétigkeiten, ein gutes Betriebsklima, die
Méglichkeit zur Weiterbildung, zeitgemdésse Anstellungsbedingungen

und ein fortschrittliches Sozialwesen.

Haben wir lhr Interesse geweckt, dann senden Sie ihre vollsténdigen
Bewerbungsunterlagen an: Lippuner Energie- und Metallbautechnik AG,
Personaldienst, Werdenstrasse 84+86, CH-9472 Grabs.

Bei Fragen steht lhnen Frau Laurenzia Cahenzli (+4181 772 28 53)

gerne zur Verfigung.

Lippuner Energie- und Metallbautechnik AG betétigt sich als Gesamtan-
bieter im breiten Feld der Haustechnik und der Metallbautechnik.

Die grosse Lippuner Starke ist zweifellos die Vielseitigkeit. Die Firmen-
struktur bietet die Méglichkeit, von der Planung in der hauseigenen
Engineering-Abteilung Uber die Produktion in den einzelnen Geschéfts-
bereichen bis hin zur Montage und Wartung der verschiedenen Endpro-

dukte, in einem einheitlich hohen Qualitétsstandard zu arbeiten.

Dies méglich machen gut ausgebildete, erfahrene und motivierte Fach-
kréfte, modern eingerichtete Arbeits- und Produktionsplétze, sowie das
stdndige Bestreben, innovative Ideen im Dienste der Kunden in die Praxis

umzusetzen. Unser Motto: “Ideen fir Menschen und ihre Umwelt”.

Die Firmengeschichte zeigt den schrittweisen Aufbau einer als Einmann-
betrieb gegrindeten Dorf-Spenglerei im Jahr 1940 bis zum leistungs-
fahigen Unternehmen der Energie- und Metallbautechnik mit rund 300

Mitarbeitern, davon 35 Lehrlinge in zwdlf verschiedenen Berufen.
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